— COMMUNE
D'ORMONT
— DESSOUS

La Municipalité met au concours le poste de
Chef.fe du service des travaux, des eaux et de I'épuration

Taux d'activité 90% a 100%

Profil souhaité :

Certificat fédéral de capacité (CFC)

Formation de technicien.ne ET (Ecole Technique), contremaitre, chef.fe de
chantier ou titre jugé équivalent

Excellente organisation, coordination et gestion des priorités
Esprit de collaboration, initiative et autonomie

Flexibilité et disponibilité pour des horaires variables
Participation au service de piquet

Permis de conduire catégorie B

Compétences en gestion administrative

Maitrise des outils bureautiques courants

Sens du service public, empathie et discrétion

Taches principales :

Organiser, gérer et controler les activités des secteurs suivants :

- voirie, eaux, évacuation et épuration des eaux, fravaux publics, parcs et
promenades et gestion des déchets

Diriger une équipe de 5 a 7 personnes

Assurer la gestion administrative pour I'ensemble des secteurs

Planifier, superviser et participer aux travaux sur le terrain

Participer activement & I'entfretien des réseaux d’eau potable et d'épuration

Gérer le suivi de divers dossiers en lien avec la fonction

Collaborer avec le municipal responsable pour I'élaboration et la gestion des

budgets des différents secteurs

Veiller & la mise en ceuvre des mesures nécessaires pour assurer la sécurité au

travail des collaborateurs

Effectuer tous fravaux nécessaires au bon fonctionnement du service

Travailler en collaboration avec les autres services communaux

Etat d’esprit :

- Volonté de se former aux défis et d'acquérir de nouvelles compétences

- Optimisme, orientation vers les solutions et capacités de communication
efficaces

- Uninvestissement personnel dans le corps des sapeurs-pompiers serait un atout

Entrée en fonction : 1¢" avril ou date & convenir

Candidature : votre dossier de candidature complet est & adresser a la Commune
d’'Ormont-Dessous, chemin du Planchamp 2, 1863 Le Sépey, ou par courriel &
greffe@ormont-dessous.ch, jusqu’au 15 mars 2026.

Renseignements : M. Clément Dupertuis, Municipal (079 679 87 42)



