
 

 

 
 

 

La Ville de Gland met au concours plusieurs postes d’ 
 

Auxiliaires remplaçants 
Avec la possibilité d’un poste de fixe 

 Maison de l’enfance  
 

 

Le Service de l’enfance et de la jeunesse de la Ville de Gland coordonne un accueil 
parascolaire pour les élèves de 1P à 11S + RAC durant la pause du midi. Nommé 
« Pause Déj’» pour les enfants de 1P à 6P et « Relax ‘Resto » pour les enfants de la 
7P à la 11S, différentes activités ludiques et sportives sont proposées au public-
cible. 

VOS MISSIONS 
 

 

• Sur le dispositif de la Pause déj’ : participer à la prise en charge d’un 
groupe de 72/84 enfants de la 1P à la 6P sur le     temps de midi dès la 
sortie de l’école. 

• Horaires sur appel : 11h30 à 14h15 lundi, mardi, jeudi et vendredi, sauf 
vacances scolaires 

 

• Sur le dispositif du Relax ‘Resto : participer à la prise en charge 

d’un groupe de 90 enfants de 7P et 8P sur le temps de midi dès 

la sortie de l’école. 

• Horaires sur appel : 11h40 à 14h25 lundi, mardi, jeudi et 
vendredi, sauf vacances scolaires. 

 

• Veiller au bien-être du groupe d’enfants et appliquer les 
consignes d’hygiène et de sécurité. 

• Animer et gérer un groupe d’enfants dans la structure et dans leurs 
activités ludiques et sportives. 

• Accompagner et soutenir les enfants dans leurs développements 
psycho-socio-affectif au sein des dispositifs. 

• Collaborer avec ses collègues auxiliaires et les partenaires. 

 

VOTRE PROFIL 
 

 

• Aisance relationnelle avec les enfants 

• Facilité à travailler en équipe 

• Capacité d’écoute et d’analyse 

• Maîtrise du français (niveau B2 – C1) et des outils informatiques 

• Casier judiciaire traditionnel et spécial vierge 

• Habitation à 30 minutes maximum de Gland 

 

ENTREE EN FONCTION 
 

 

• Dès que possible ou à convenir 

 
Cette offre vous intéresse et vous êtes prêt-e à relever ces défis ?  Merci de nous 
faire parvenir votre dossier complet uniquement au moyen du lien suivant d’ici au 
15 juin 2025 sur : https://emploi.gland.ch/. 

La Ville de Gland connaît depuis 
plusieurs années une croissance 
démographique et urbaine 
soutenue. Bénéficiant du label Cité 
de l’énergie, Gland est une ville 
dynamique et jeune. 
Afin de soutenir et accompagner 
cette évolution, l’administration 
communale s’adapte et se 
développe. Elle est un employeur 
attractif tant pour les nombreux 
défis à relever que pour les 
conditions de travail avantageuses. 

 

 
 
 
 
 
 

Ville de Gland 

Secrétariat municipal 

Office des ressources humaines 

Grand-Rue 38 - 1196 Gland 
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+41 22 354 04 18 
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