
 
 

 
 

Situé à 15 km au Nord de Lausanne, Echallens est un Bourg qui affirme son rôle de centre régional. 
Sa disposition géographique, au cœur de la campagne vaudoise, en fait un haut lieu de détente et de 

convivialité, tant par son environnement que par l'accueil chaleureux de sa population. 

Occupant plus de 100 collaborateurs fixes et auxiliaires, la vocation première de l'administration 
communale est d'offrir un accueil et un service de qualité à ses 6’900 citoyens et ses nombreux 

visiteurs. 
 

Dans cette dynamique de croissance, le service de la jeunesse de la Commune d’Echallens souhaite 
engager pour son centre d’animation, un/-e : 

 

 

Moniteur/-trice pour la jeunesse 

(fonction auxiliaire) 
 
 
Profil souhaité : 

- Étudiant/-e à la HETSL/UNIL/HES avec un fort intérêt pour le domaine de l’animation 

socioculturelle ou expérience significative dans le domaine de l’animation socioculturelle  
- Capacité à travailler avec les jeunes et expérience en tant que moniteur/-trice avec la 

population cible, à savoir les 12 à 18 ans (accompagnants de camps, scoutisme, etc…), 
fortement appréciée 

- Intérêt pour l’accueil libre et la mise en place de projets 

- Sens de l’organisation et de la planification 
- Capacité à travailler en équipe mais également de manière autonome 

- Sens de l’écoute, dynamisme, créativité et capacité d’adaptation 
- Être majeur et avoir un casier judiciaire spécial vierge 

 

Missions : 

Participer aux accueils libres du centre d’animation et de rencontre d’Echallens (CARÉ). Accueillir, 

accompagner et proposer des activités aux jeunes dans un cadre bienveillant et dynamique. Favoriser 
une approche participative avec les jeunes et assurer une collaboration avec l’équipe d’animation.  

 

Horaires : Les vendredis de 15h00 à 21h00 pendant environ 40 semaines par année. 

 

Entrée en fonction : dès le mois de septembre ou à convenir. 

 

Si ce poste vous intéresse et que vous souhaitez rejoindre une administration publique dynamique et 

innovante, transmettez votre dossier de candidature complet en postulant par email à : 

sofia.poretti-perez@echallens.ch ou par envoi postal à : Administration communale, 
Service des Ressources humaines, Place du Château 4a, 1040 Echallens. 

 

Le délai de postulation est fixé au 15 septembre 2026. 
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