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La Municipalité de la Commune de Bussigny met au concours un poste de 
 

Spécialiste mobilité 70 à 80% 
 
Vos missions principales : 

• Suivi des projets et dossiers en lien avec la mobilité urbaine 
• Participation à la conception de la planification des mobilités 
• Suivi au niveau communal des mesures de mobilité issues du Palm et du Sdol 
• Dans le domaine de la mobilité, collaboration avec les instances responsables 

du canton, du district, des tiers 
• Mise en place d’une politique communale de la mobilité douce, etc. 

 

Profil et aptitudes : 

• Formation supérieure d’urbaniste, de géographe ou d’ingénieur 
• Formations continues dans le domaine de la mobilité et en gestion de projets 
• Expérience professionnelle de 3 ans au moins dans le domaine de la mobilité  
• Aptitude à conduire des études et des projets  
• Connaissance des procédures et aisance dans la définition et rédaction de 

cahiers des charges 
• Connaissances de la législation, des procédures locales 
• Sensibilité au fonctionnement d’une administration communale : un atout 
• Maîtrise de MS office 
• Maîtrise du français, aisance rédactionnelle  
• Grande rigueur organisationnelle, sens du service public, esprit d’équipe et 

assurance dans les contacts et la négociation 
 

Entrée en fonction : 

• De suite ou à convenir 
 
Renseignements et description de fonction : M. Philippe Daucourt, chef de service au 
021 706 12 14. 

 
Le dossier complet de candidature est à envoyer jusqu'au 28 mars 2024  
 

• Électroniquement via la plateforme www.jobeo.ch 
• Ou au format papier à : 

Commune de Bussigny 
Ressources humaines 
Confidentiel 
Pl. de l'Hôtel-de-Ville 1 – CP 96 
1030 Bussigny 

 
 
  
 La Municipalité 


