Commune de Bussigny

La Municipalité de la Commune de Bussigny met au concours le poste de

chef-fe du Service Cohésion sociale, Enfance et Culture COSEC
a 100%

Vos missions principales :

e Orienter la Municipalité et participer activement a la définition des politiques des
domaines afférents au service : affaires sociales et culturelles, enfance, jeunesse,
seniors, prévention, animation intergénérationnelle, intégration et logement.

e Mettre en ceuvre ces politiques.
e Elaborer et tenir le budget du service.

e Conduire le personnel (15.7 EPT au budget 2027) des structures subordonnées : adjoint,
chargés de projets, secrétariat, Centre de rencontre et d’animation de Bussigny CRAB,
travail social de proximité, bibliotheque, permanence chémage le Défi, activités
parascolaires et réfectoire communal.

e Représenter la Commune auprés des organismes et partenaires externes tels que
l’établissement scolaire, le réseau d’accueil de jour BussiVillAje et la Fondation Riant-
Mont.

e Traiter les affaires particulierement complexes.

Profil et aptitudes :

e Vous étes au bénéfice d’une formation universitaire ou supérieure en sciences
sociales ou en gestion d’une administration publique avec une expérience de 10 ans
dans une fonction similaire avec conduite d’équipe.

e Vous avez déja conduit avec succes des projets ayant nécessité leadership,
organisation, capacité de synthese et de conviction ;

e Votre esprit visionnaire et analytique, allié a vos talents de communicateur-trice et
de rédacteur-trice (en francais), vous permettent de construire des argumentaires
convaincants et de fédérer vos collaborateurs et interlocuteurs ;

e Vous connaissez les mécanismes politiques, administratifs et financiers communaux,
avez un intérét marqué pour le service public, en particulier les affaires sociales et
culturelles, et disposez de bonnes connaissances du réseau social vaudois.

Entrée en fonction : 1" janvier 2027 ou a convenir

Renseignements et description de fonction: Mme P. Spack Isenrich, syndique,
pspack@bussigny.ch ou 079 411 71 66.

Le dossier complet de candidature est a déposer jusqu'au 20 novembre sur www.jobeo.ch. /
réf. AA1241SV

La Municipalité



