
 

Commune de Bussigny 
 

 

Commune du District de l’Ouest-Lausannois en plein essor, Bussigny compte actuellement 
plus de 12'200 habitantes et habitants et emploie une centaine d’employés-es fixes et 
autant d’auxiliaires. Afin de renforcer son effectif, la Municipalité recherche un-e  
 

adjoint-e au Service Infrastructures, 
 chef-fe du Bureau technique à 100% 

 

Vos missions 
 
Vous secondez et remplacez le chef du Service Infrastructures et assurez la responsabilité, 
le pilotage et la conduite opérationnelle du Secteur Bureau technique. A ce titre vous 
pilotez : 

• les projets des secteurs des infrastructures communales des phases d’études à la 
mise en service (phase SIA 2 à 6) : routes, espaces publics, assainissement, STAP, 
fibre optique; tant pour des constructions nouvelles que pour l’entretien et la 
maintenance des équipements existant ; 

• les projets d’infrastructures de transport de tiers ; 
• le secteur déchets en particulier pour la collecte porte à porte, la déchèterie 

intercommunale et les déchèteries mobile ; 
• le développement et l’exploitation du SIT : guichet cartographique communal ; 
• le contrôle des dossiers des demandes d’autorisations de construire dans le domaine 

de l’assainissement en particulier ; 
• le contrôle des chantiers: conformité des constructions, dans le domaine de 

l’infrastructure et de l’assainissement, contrôle du respect des dispositions légales 
en particulier dans le domaine de l’environnement ; 

• la délivrance d’autorisations d’occupation du domaine public et de permis de fouille. 
 
Vous suivez également et représentez la commune dans l’exploitation des réseaux de tiers 
situés sur la commune (électricité, dont l’éclairage public, CAD, eau, gaz, réseau 
multimédia). 
 
Votre profil 

• Ingénieur-e EPF en génie civil ou équivalent ; 

• Formation continue en management et gestion de projets ; 
• Expérience en conception d’ouvrages et en réalisation d’infrastructures 

complexes de minimum 10 ans, dont au moins 5 ans avec conduite directe de 
personnel ; 

• Connaissance du fonctionnement et des procédures d’une administration 
communale ; 

• Connaissance des normes SIA, VSS, des procédures marchés publics et de dossiers 
de soumission ; 

• Maîtrise de la bureautique courante ; 
• Parfaite maîtrise du français tant oralement qu’à l’écrit ; 
• Leadership, capacité à prendre des décisions, à les assumer et à défendre les 

intérêts de la commune, sens aigu des responsabilités et de l’organisation ; 
• Excellente gestion des imprévus et capacité d’adaptation. 

 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
Renseignements : M. Fabien Hériter, chef du Service Infrastructures, 021 706 12 11  
Postulation : électroniquement jusqu’au 3 octobre 2026 : 
https://www.jobeo.ch/jobs/711794  
 


