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FI1 X

L'Association Enfance et Jeunesse Bief-Venoge, menée conjointement par les communes de Denges, Echandens,
Lonay et Préverenges, soutient les familles par la mise en ceuvre des politiques publiques liées a l'accueil de jour,
au scolaire et a la jeunesse. Dans un contexte de création, elle vise a construire une organisation intégrée et
performante, capable de répondre aux enjeux actuels et futurs du territoire en matiére d’enfance et de jeunesse. A
ce titre, elle recherche, pour une entrée en fonction des septembre 2026 (ou a convenir), un ou une

DIRECTEUR - TRICE GENERAL -E

(poste a 80-100%)

En étroite collaboration avec le Comité de direction, vous assurez la direction générale de 'Association et contribuez
activement a sa structuration et a son développement. Vous participez a la définition des orientations stratégiques
et en pilotez la mise en ceuvre opérationnelle. A ce titre, vous jouez un réle clé dans la mise en place de lorganisation,
notamment en assurant l'intégration progressive des ressources et des entités externes jusqu'ici en charge de ces
prestations, en veillant a la cohérence et a la qualité de l'ensemble.

Vos responsabilités principales :

= Assurer la direction opérationnelle globale de 'Association intercommunale et accompagner son développement
organisationnel.

= Contribuer a la définition de la stratégie et en piloter la mise en ceuvre.

= Structurer, coordonner et superviser les trois domaines d'activité (scolaire, accueil de jour et jeunesse).

= Mettre en place des outils de pilotage (indicateurs, tableaux de bord, reporting) et assurer le suivi financier.

= Superviser les fonctions transversales (finances, administration, ressources humaines).

= Encadrer, soutenir et développer les équipes et les responsables de secteur, en favorisant un climat de travail sain
et mobilisateur.

= Garantir l'adéquation et la qualité des prestations.

= Représenter l'Association intercommunale auprés des partenaires institutionnels et des bénéficiaires et
contribuer a son rayonnement.

Profil souhaité :

= Formation HES ou universitaire (droit, sciences sociales, travail social ou équivalent), idéalement complétée par
une formation en politiques publiques, management ou gestion de projets.

= Expérience confirmée (min. 10 ans) dans des fonctions de direction, de préférence dans un environnement public
ou parapublic, incluant des contextes de transformation.

= Leadership participatif et mobilisateur avec capacités a motiver, fédérer et gérer des équipes pluridisciplinaires,
y compris en contexte de changement.

= Excellentes compétences de pilotage (organisation, priorisation, gestion de projets, suivi financier), vision
stratégique, sens des responsabilités, proactivité et orientation solutions.

= Trés bonnes compétences relationnelles et rédactionnelles, aisance dans les interactions institutionnelles,
flexibilité et bonne résistance au stress.

L'Association Enfance et Jeunesse Bief-Venoge vous offre un poste aresponsabilités, au cceur d’'une organisation
en construction, offrant une large autonomie et 'opportunité de contribuer activement a la mise en place et au
développement de prestations essentielles pour la population.

Nous nous réjouissons d’ores et déja de recevoir votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation,
copie des certificats de travail et diplomes) d’ici le 11 mai 2026, adressé par courriel au siege de Vicario
Consulting SA a Lausanne : recrutement@vicario.ch
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